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Blaivumo tikrinimo tvarkos apraso

3 priedas

Amber
Grid

TIEKEJY DARBUOTOJY BLAIVUMO TIKRINIMO AB ,,AMBER GRID“ TVARKA

Si tvarka nustato reikalavimus AB ,Amber Grid“ (toliau — Bendrové) teritorijoje, pastatuose,
patalpose, objektuose (toliau — Teritorija) pagal su Bendrove sudarytas sutartis ar kitais
pagrindas darbus atliekanciy ir/ar paslaugas teikiancCiy rangovuy, paslaugy teikéjy, pardavejy
(toliau —Tiekéjai) darbuotojy ar Tiekéjy pavedimu, jgaliojimu ar kitu pagrindu veikianciy asmeny
(toliau - Tiekéjy darbuotojai) blaivumo tikrinimui.

Visi Tiekeéjy darbuotojai, atliekantys darbus ir/ar teikiantys paslaugas Bendrovés Teritorijoje, turi
bati blaivas, t. y. jy iSkvéptame ore etilo alkoholio koncentracija neturi virSyti 0,00 promiliy, bei
neapsvaige nuo kity psichika veikian¢iy medziagy.

Kiekvienas Tiekéjo darbuotojas, pries pateikdamas j fizine sauga saugomag Bendroves Teritorija,
po apsaugos darbuotojy patikros privalo pasitikrinti blaivuma prie Apsaugos darbuotojy posto
esanciu stacionariu Biometriniu alkotesteriu. Blaivumo patikrinimui naudojamas kodas 999.
Tiekéjo darbuotojas gali patekti j Bendrovés Teritorijg tik esant Zaliai stacionaraus Biometrinio
alkotesterio indikacijai, patvirtinanc¢iai, kad asmuo yra blaivus.

UZsidegus raudonai stacionaraus Biometrinio alkotesterio indikacijai Tiekéjo darbuotojas turi
paimti vieng i§ Salia stacionaraus Biometrinio alkotesterio laikomy Siaudeliy, jstatyti j
stacionary Biometrinj alkotesterj ir atlikti patikrg dar karta.

Ne véliau kaip per 15 minuciy nuo uzfiksuoto pirminio blaivumo patikrinimo Tiekéjo darbuotojas
pakartotiniai patikrinamas stacionariu Biometriniu alkotesteriu ar kitomis Techninémis
priemonémis. Pakartotiniame blaivumo patikrinime gali dalyvauti apsaugos darbuotojas, uz
sutartj atsakingas Bendrovés darbuotojas arba Bendrovés Darbuotojy saugos ir aplinkosaugos
skyriaus darbuotojas.

Jei pakartotinai patikrinus Tiekéjo darbuotojo blaivuma, nustatoma, kad jo iSkvéptame ore etilo
alkoholio koncentracijayra 0,00 promiliy, darbuotojas gali patektij Bendrovés teritorija, pastata,
patalpas vykdyti darbus ir (ar) teikti paslaugas.

Jei pakartotinai patikrinus Tiekéjo darbuotojo blaivuma, nustatoma, kad jo iSkvéptame ore etilo
alkoholio koncentracija yra daugiau kaip 0,00 promiliy, Sis asmuo turi palikti Bendrovés
Teritorijg.

Jei Tiekéjo darbuotojas atsisako pakartotinai (kaip numatyta 5-6 punktuose) tikrintis blaivuma,
laikoma, kad pirminés patikros (nurodytos 5 punkte) duomenys yra teisingi, t. y. Tiekéjo
darbuotojas laikomas neblaiviu. Tokiu atveju jis nedelsiant turi bati palikti Bendroveés Teritorija.
Kai Tiekéjo darbuotojai vykdo darbus Bendroves gamtiniy dujy perdavimo sistemos objektuose,
kuriuose néra Bendrovés vardu veikianc¢iy apsaugos darbuotojy, Tiekéjo darbuotojy blaivumo
patikrinima gali inicijuotiir atlikti mobiliais biometriniais alkotesteriais arba kitomis techninémis
priemoneés Bendrovés Darbuotojy saugos ir aplinkosaugos skyriaus arba kity darby technine
priezilrg vykdanciy padaliniy darbuotojai bei Bendrovés pasamdytas iSorés subjektas,
vykdantis Tiekéjy darbuotojy patikrinimg Bendrovés objektuose.



11.

12.

13.

14.

15.

Nustacius, kad Bendrovés Teritorijoje esantis Tiekéjo darbuotojas yra neblaivus (jo iSkveptame
ore etilo alkoholio koncentracija yra daugiau kaip 0,00 promiliy), jam ne veéliau kaip per 15
minuciy nuo uzfiksuoto pirminio blaivumo patikrinimo atliekamas pakartotinis patikrinimas
mobiliu biometriniu alkotesteriu ar kitomis techninémis priemonémis.

Jei Tiekéjo darbuotojas atsisako atlikti pakartotinj blaivumo patikrinima, laikoma, kad pirminés
patikros duomenys yra teisingi, t. y. Tiekéjo darbuotojas laikomas neblaiviu. Tokiu atveju jis
nedelsiant paSalinamas iS Bendroveés objekto.

Tiekéjo darbuotojams vykdant darbus Bendrovés Teritorijoje, uz kontrole atsakingi Bendroveés
darbuotojai arba Bendrovés pasamdytas laikymosi darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy
kontrolei Tiekéjas gali atlikti neplaninj Tiekéjo darbuotojy blaivumo patikrinima. Nustacius, kad
Bendroveés Teritorijoje esantis Tiekéjo darbuotojas yra neblaivus, atliekami Sios tvarkos 11-12
punktuose numatyti veiksmai. Tiekéjo darbuotojui atsisakius tikrinti blaivuma, Tiekéjo
darbuotojas laikomas neblaiviu. Tokiu atveju jis nedelsiant turi buti palydétas uz Bendrovés
Teritorijos riby.

Tiekéjui taikoma atsakomybé uZ jo darbuotojy neblaivumag nustatyta su Tiekéju sudarytoje
sutartyje.

Tiekéjas privalo su Sia tvarka supazindinti visus savo darbuotojus, atliksian€ius darbus
Bendrovés teritorijoje.




